
 
 
วิสัยทัศน์  

โรงพยาบาลคุณภาพ คู่คุณธรรม  
เป็นศูนย์เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน บริการด้วยเทคโนโลยีทีท่ันสมัย  

พันธกิจ 

1. ให้บริการระดับตติยภูมิและเป็นศูนย์ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านที่มีคุณภาพ 
2. พัฒนาระบบบริการสุขภาพและเครือข่ายด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสมและทันสมัย 

3. ร่วมผลิตและพัฒนาบุคลากรให้มีมาตรฐานและจริยธรรมวิชาชีพ 

4. พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
1. จัดบริการทางการแพทย์
ในระดับตติยภูมิและเป็น
ศู นย์ ความเชี่ ยวชาญ
เฉพาะด้านที่มีคุณภาพ 

 เป็ น รพ.ระดับตติ ยภู มิ และ               
ศูนย์ความเชี่ยวชาญที่มีคุณภาพ 

 ยกระดับความเชี่ ยวชาญให้ครบทุกสาขา                  
ในระดับจังหวัด 

 พัฒนาศูนย์ความเชี่ยวชาญระดับเขต ด้าน
อุบัติเหตุและฉุกเฉิน      

2. พัฒนาระบบบริการ
สุขภาพและเครือข่ายให้
ทันสมัยไร้รอยต่อ 

 มีระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัย 
เอ้ือต่อการให้บริการสุขภาพ 

 การเข้าถึงการเชื่อมโยงข้อมูล
และการส่งต่อสามารถท าได้อย่าง
ถูกต้อง รวดเร็ว 

 ปฏิรูประบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้รองรับ
กระบวนการให้บริการสุขภาพทั้งในองค์กรและ
เครือข่าย (Smart Hospital) 
 

3. พั ฒ น า ท รั พ ย า ก ร
บุ ค ค ล ทุ ก ร ะดั บ ใ ห้ มี
มาตรฐานและจริยธรรม
วิชาชีพ 

 บุ ค ล า ก ร มี ศั ก ย ภ า พ แ ล ะ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 บุคลากรทางการแพทย์และ
สาธารณสุขที่ร่วมผลิตมีคุณภาพ 

 เ พ่ิ มขี ดค ว ามส ามารถขอ ง
บุคลากรทุกระดับ ตามมาตรฐาน
และจริยธรรมวิชาชีพ 

 บุ ค ล า ก ร มี ค ว า ม สุ ข แ ล ะ
ปลอดภัยในการท างาน 

 ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับปฏิบัติงานตาม
มาตรฐานวิชาชีพและมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 

 ก าหนดแนวทางการบริหารจัดการที่ชัดเจน
สนับสนุนการเป็นสถาบันร่ วมผลิตบุคลากร
ทางการแพทย์และสาธารณสุข 

 พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเครือข่ายทุกระดับ
ให้สามารถน าเทคโนโลยีมาใช้ในการให้บริการ 

 ส่งเสริมการเป็นองค์กรคุณธรรมและจริยธรรม
ที่ยึดผู้ป่วยเป็นศูนย์กลาง 

 ส่งเสริมบุคลากรให้มีความสุข ปลอดภัยในการท างาน 
4. พัฒนาระบบบริการ
จัดการทรัพยากรให้มี
ประสิทธิภาพ 

 การจัดการทรัพยากรเป็นไป
อย่างเหมาะสม คุ้มค่า ทันเวลา 
และตรวจสอบได้ 

 เพ่ิมการจัดเก็บรายได้และบริหารการเงินอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 ลดต้นทุนและค่าใช้จ่ายที่ไม่สร้างคุณค่า 

 พัฒนาระบบพัสดุ และการจั ดซื้ อจั ดจ้ า ง                     
ให้ทันเวลา มีก าหนดระยะเวลาที่ชัดเจน 

************************************ 

 


